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HOEGAARDEN

TROTSVAST

BESLUITENLIST
van het Vast bureau, d.d. maandag 15 juli 2024

Algemeen beleid

PUNT 1 - Goedkeuren verslag van de vorige zitting

Samenvatting

Het Vast bureau keurt het verslag van de vorige zitting goed.

PUNT 2 - Briefwisseling

Samenvatting

Kennisname briefwisseling.

Sociale zaken

PUNT 3 - Aanvraag toelage Panal

Samenvatting

Er wordt een toelage betaald aan Panal voor werkjaar 2023.

PUNT 4 - Rechtenverkenner

Samenvatting

LB Hoegaarden werkt mee aan rechtenverkenner en voegt haar lokale producten toe via LPDC.

Woonzorgcentrum

PUNT 5 - Opnames/ontslagen/overlijdens WZC Villa Hugardis: van 01/06 tot en met 30/06

Samenvatting

Het vast bureau neemt kennis van de opnames/ontslagen/overlijdens in het WZC Villa Hugardis van
01/06 tot en met 30/06.

‘ Personeel

PUNT 6 - Toelating nevenactiviteit

Samenvatting

Toelating nevenactiviteit personeelslid




PUNT 7 - Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur in het kader van het
dagelijks personeelsbeheer: individuele weddebepalingen - ontslag in onderling overleg
referentiepersoon dementie - aanwerving technisch beambte art. 60

Samenvatting

Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissingen genomen door de Algemeen directeur in het
kader van het dagelijks personeelsbeheer: individuele weddebepalingen - ontslag in onderling
overleg referentiepersoon dementie - aanwerving technisch beambte art. 60

PUNT 8 - Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur in het kader van het
dagelijks personeelsbeheer: wijziging voltijds contract jobstudent wzc
Samenvatting

Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissingen genomen door de Algemeen directeur in het
kader van het dagelijks personeelsbeheer: Wijziging voltijdse contract jobstudent wzc naar 30,4/38.

Financién

PUNT 9 - Aanrekeningen en bestelbons

Samenvatting

Het Vast bureau stelt de voorgelegde lijst van de aanrekeningen betaalbaar en keurt de voorgelegde
lijst met de bestelbons goed.

Wendy Creten Jean-Pierre Taverniers

Wnd. Algemeen directeur Voorzitter




