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HOEGAARDEN

TROTSVAST

BESLUITENLIJST
van het Vast bureau, d.d. maandag 31 maart 2025

'Algemeen beleid

PUNT 1 - Goedkeuren verslag van de vorige zitting

Samenvatting

Het Vast bureau keurt het verslag van de vorige zitting goed.

PUNT 2 - Briefwisseling
Samenvatting

Kennisname briefwisseling.

'Woonzorgcentrum

PUNT 3 - Vernieuwing overeenkomst CRA vanaf 01.04.2025 conform BVR
05.07.2024

Samenvatting
kennisname vernieuwde regelgeving omtrent rol en vergoeding CRA en
goedkeuring van bijhorende documenten

PUNT 4 - Beéindiging arbeidsovereenkomst adjunct-kok WZC Villa
Hugardis

Samenvatting
De arbeidsovereenkomst van een adjunct-kok WZC Villa Hugaris, wordt beéindigd
met een opzeggingsvergoeding van 18 weken.

Personeel

PUNT 5 - Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur
in het kader van het dagelijks personeelsbeheer: individuele
weddevaststellingen

Samenvatting

Kennisneming individuele weddevaststellingen zorgkundigen

PUNT 6 - Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur
in het kader van het dagelijks personeelsbeheer: verlenging
tewerkstelling student alternerende opleiding woonzorgcentrum

Samenvatting



Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissingen genomen door de Algemeen
directeur in het kader van het dagelijks personeelsbeheer: verlenging
tewerkstelling student alternerende opleiding woonzorgcentrum

PUNT 7 - Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur
in het kader van het dagelijks personeelsbeheer: voltijdse contracten
jobstudent zorg in het woonzorgcentrum.

Samenvatting
Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur in het kader van

het dagelijks personeelsbeheer: voltijdse contracten jobstudent zorg in het
woonzorgcentrum.

'Financién

PUNT 8 - Aanrekeningen en bestelbons

Samenvatting

Het Vast bureau stelt de voorgelegde lijst van de aanrekeningen betaalbaar.

Bart Hendrix Joris Verbaeten

Algemeen directeur Burgemeester-Voorzitter




