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TROTSVAST

BESLUITENLIST
van het Vast bureau, d.d. maandag 9 januari 2023

Algemeen beleid

PUNT 1 - Goedkeuren verslag van de vorige zitting

Samenvatting

Het Vast bureau keurt het verslag van de vorige zitting goed.

PUNT 2 - Briefwisseling

Samenvatting

Kennisname briefwisseling.

Woonzorgcentrum

PUNT 3 - Afsluiten kandidatenlijst en samenstelling jury vacature van 1 deskundige sociaal werk &
reactivatie 80% (salarisschaal IFIC 14) voor het WZC

Samenvatting
Het Vast Bureau keurt de kandidatenlijst goed.

De samenstelling van de selectiecommissie voor de functie van deskundige sociaal werk & reactivatie
80% (salarisschaal IFIC 14) voor het WZC wordt goedgekeurd.

PUNT 4 - Afsluiten kandidatenlijst en samenstelling jury vacature van 1 referentiepersoon
dementie 50% (salarisschaal IFIC 14) voor het WZC

Samenvatting
Het Vast Bureau keurt de kandidatenlijst goed.

De samenstelling van de selectiecommissie voor de functie van referentiepersoon dementie 50%
(salarisschaal IFIC 14) voor het WZC wordt goedgekeurd.

Personeel

PUNT 5 - Kennisname beslissing genomen door de Algemeen directeur in het kader van het
dagelijks personeelsbeheer: voltijdse contracten jobstudenten zorg woonzorgcentrum - deeltijds
contract jobstudent zorg woonzorgcentrum - deeltijds vervangingscontract technisch beambte
poetsdienst

Samenvatting

Het Vast Bureau neemt kennis van de beslissingen genomen door de Algemeen directeur in het
kader van het dagelijks personeelsbeheer: voltijdse contracten jobstudenten zorg woonzorgcentrum



- deeltijds contract jobstudent zorg woonzorgcentrum - deeltijds vervangingscontract technisch
beambte poetsdienst

Financién

PUNT 6 - Aanrekeningen en bestelbons

Samenvatting

Het Vast bureau stelt de voorgelegde lijst van de aanrekeningen betaalbaar en keurt de voorgelegde
lijst met de bestelbons goed.

Bart Hendrix Jean-Pierre Taverniers

Algemeen directeur Voorzitter




